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VISTO: Proveido  de fecha 24 de Mavo 20170 Informe  N°  141-
17/GOBREGINVCA/GGR-ORAJ det 24/05/2017; con Reg. Doc. N°© 402296 v Rco Iixp. N° 101808,
InfOImC N° 119-2017-GOB-RI:G.1 INCA/S Tl de fecha 25/04/2017, Reg. Doc. N° 379567 3 ch, baxp.

N° 161808; Expediente Administrativo N° 8732016/ GOBREGHNVCA/STPAD, ¢n un ndmero de ciento
setenta v cuatro (174) folios; v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de  la Constirucion Politica del Lstado,
modificado por la Ley N°® 27680-Ley de Reforma Constirucional del Capirulo NIV del Titulo TV sobre
Descentralizacién, concordante con ¢l Artieulo 31° de la Ley N° 27783 Ley de Bases de la
Descentralizacién, el Articulo 2° de la Ley N® 27867-Ley Orginica de Gobiernos Regionales v el Articulo
Unico de la Ley N° 30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de auronomia
politica, econdmica vy administrativa en los asuntos de su competencia,

Que, teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 92° de la Lev 30057, segundo
parrafo, ‘Tl secretario lécnico ex el encurgudy de precalificar lus presuntay foltar. .. {...).. . No tiene capasidad de decrsidn y
SHS_fnformes i opiniopes 10 won  wipculanfes’ asimismo, la Resolucién que instaura el Procedimiento
Administrativo Disciplinario, s podri ser objeto_de impuenaciin, por cuanto ésta solamente oficializa el inicio
del procedimiento bajo la presuncién objetiva de I comision de falra disciplinaria, que puede ser
desvirtuada por el procesado; astmismo, dicho acto o constituye un acto que agore la instancia, toda ver,
que no produce aun efectos juridicos sobre los wnterds, obligaciones o dcrccho\‘ de los administrados,
conforme asi lo establece el numeral 153 del Art 15° de la Dircetiva N°02.2015.81:-RVIR/G PGSC,
concordante con el tltimo parrafo del Art. 107° del I’\cgl;lmcnro dedaev N° 3()”57—1 v del Servicio Civily

090-2017/GOB. REG-HVCA/PR-ORG.INST, de fecha 27 de marzo del 2017, wdvierte error material u Jolins

7 del siltimo considerando en su contenido, el mismo que por error material se redacro:

Que, bajo ese marco normativo, se tiene que en la Resolucién Fiecutiva Regional N°

“Que, de esta Jorma los investigados: Ing. Luis Alberto Sinchez Camac. en sn wndicion de Gerente General
Regional del Gobierno Regional de Huancavelica; Abg. Robert Gerdnumo Guerra Quinteros. en su condicién de Director
de la Oficina Regional de Asesoria Juridica del Gobierno Regional de Fluancavelica; y. Abg. Willian Salas Félix. en sn
wndicidn de Secretario General del Gobierno Regional de Huwnarlica. habrian incumplido con sus obligaciones
extablecidas en los siguienter dispositivos:
o Articids 39° de fa Ley IN© 30057-Ley del Servivio Civdl, literal a) “Crmpliy leal y diligenternente los deberes y fitnciones
gre impone el servicio piiblico”.
> Articuls 156° del Reglanento de fa 1 ey N° 30057-Ley del Servicio Civil, enmucia adicionalmente a las obligacianes
establecidar en el A/l/z///o 39 de fa Ley el Servidor Civil tiene ke sigmeente Obligaciin: literal a) * Desemperiar funciones,
alribuciones y deberes administrativas con puntualidad. celerided. efiiencia, /7/(1/1///(1{/ ¥ ocon pleno sonetimicnto a la
Coustiticion Politica del Perii las leyes y of ordenaniiento juridico weicional”,

Que, medianre Informe N 119 2017-GOBREGIINVCA/ST el de focha 25 de abril

2017, ¢l Secretario Técnico, seiialt que, se ha evidenciado T existencia de error nu numl subsanable que no
es trascendente, el mismo que no alera ta decision dc] acto, prevaleciendo su conservacion dentro de los
alcances v aplicacion del Articulo 14 v del numeral 2011 del articulo 201° de la Ley del Procedimicnto
Administrativo General, que ameritan su recnhcnuon paga su mejor actuacion procesal v procedimental,
teniéndose en cuenta que el Informe de Precalificacion no es vinculante, de conformidad con lo establecido
en el Art. 92° de la Ley “El Secretario Técnico es el encargado de precalificar... (--.). No tiene
capacidad de decision y sus informes u opiniones no son vinculanres’ asimismo que Ia Resolucion
que nstaura el procedimiento administrativo disciplinario, no podri ser objeto de impugnacion,
por cudnto estd solamente oficializa el nicio del procedimicnro, bajo la presuncion objetiva de la comision
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de falta disciplinaria, que puede ser desvirruada por ¢l procesado; asimismo, dicho acto o constiruve un acto

que agote la instancia, toda vez gue no produce aan cfecros juridicos sobre los interds, obligaciones o
derechos de los administrados, conforme asi lo establece el numeral 15.3 del arriculo 15° de la Directiva N°
02-2015-SERVIR/GPGSC, concordante con el iltimo pirrafo del articulo 107° del Reglamento de la Ley
N°® 30057-Ley del Sexvicio Civily mdxime que los procesadas no han cuestionado exte pinto ni presentudy sus descargos,
por lo que al amparo de los dispositivos legales senalados se sugrere rectificar el Gltimo considerando, a
folios 7, de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 090-2017/GOB. REG-HVCA/PR-ORG.INST, de fecha
27 de marzo del 2017, el mismo que deberd ser puesto de conocimiento a los procesados para que en un
plazo de 05 dias de recibido, realicen sus descargos correspondientes de considerarlo necesario. Fn ral
sentido, se exprde el presente acly administrativg,

Estando a lo informado, de conformidad con el Articulo 201° de 1a Ley N© 27444 -
Ley del Procedimiento Administrativo General; ¥ en uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién
Politica del Estado, Ley N° 27783: Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867: Ley Organica de los
Gobiernos Regionales, modificado por la Ley N® 27902 v Ia Ley N° 30305;

SE RESUELVE:

. ARTICULO 1°.- RECTIFICAR ¢l ultimo considerando, a folios 7, de la

Resolucion Ejecutiva Regional N° 090-2017/GOBR. REG-T1IVCA/PR-ORG.INST, de fecha 27 de marzo

del 2017, por lo expuesto en la presente Resolucion, debiendo quedar redactado de la siguiente manera:

“Que, de esta Jorma los investigados: Ing. Lurs Alberto Sdnchez Camac. en su condicisn de Gerente

General Regional del Gobierno Regional de Huancavelica; Abg. Robert Gerénimo Guerra Quinteros, en su condicisn de

Director de Ja Oficina Regional de Asesoric Juridica del Gobierno Regional de Huaucavelica; y. Abg. Willian Salas Félix, en

s condicign de Secretario General del Gobierno Regional de Huancavelica, habrian incumplido con sus obligaciones

establecidas en los siguientes dispositivos:

¥ Decreto Legishevo N 276, Lov de Bases de fa Carrera Adminiscraciva, Arciculo 21° Obligaciones, son
obligaciones de fos servidores: a) Cumplic personal 1 difigencemente Jos deberes que impone of servicio
publico; b) Sialvaguardar los incereses del eseado v emplear austeramente Jos recursos piblicos: v d) Conocer
exhaustivamente fas labores def cargo 1 capacitarse para un meyor zﬂ:s'unpvﬁo.

¥ Decrcro Supremo N© 005-90-PCM, dol Reglamenco de fa Carrera Adminiscraciva, de Ja obligacioncs donde
semala: Arcicolo 1269 "Todo funcionario o servidor de ln Administracion piiblica, cualquicra fera so
condicidn, estd sujeco a la obligaciones decermimadas por Ler v of presenee Reglimenco ™ Arcfeulo 1299
“Los funcronarios Json idores deberdn actuar con correccion 1 gusteza al readizar Jos accos admimistracivos
que Jes correspondan, caucclando Ja scouridad v of patrinonio del Esiado que conga bajo su direceiva
responsabilidad”

ARTICULO 2°.- DEJESE los demids extremos de Rcsoluci(’m- [jecutiva
Regional N° (090-2017/GOB. REG-HVCA/PR-ORGINST, de fecha 27 de marzo del 2017, incdlumes v

subsistentes en todo sus extremos, debiendo permanccer los mismos.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los procesados para que
en un plazo de 05 dias de recibido, realicen sus descargos correspondientes, v demis Organos Competentes
del Gobierno Regional Huancavelica, conforme a Ley.

REGISTRESE, COM

i Gttty v 0

OBERHADOR REGIONAL

JC1 mmch



